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360° Personalmarketing und Recruiting

Crossmediale Marketingkonzepte fiir lhr Employer Branding - fiir eine starke Arbeitgebermarke
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Events/Messen:
- Digitale und

Prasenz-Messen

- Digitale Matching-Events
- Weitere Event-Formate

Performance
Marketing:

- Google Search

- Google Display

- Social Media Advertising
- Native Teaser

Employer Branding:

- PR-Artikel

- Foto- und Videoproduktion

- Text- und Werbemittelerstellung
- Karriereseitenerstellung
-Workshops

- Patch PR

Social Media:

- Facebook Posts
- Instagram Posts
-YouTube

- TikTok etc.

Stellenanzeigen:

- Lokales Stellenportal

- Nationale
Stellenportal-Partner

- Print-Stellenmarkt
+Beruf & Karriere”

- Jobcast - der
Stellenanzeigenpodcast

- Azubi-Anzeigen

- Kleinanzeigen.de

Print:

- Stellenanzeigen

- PR-Artikel

- Magazine

- Sonderthemen

- Sonderplatzierungen




localjob.de - der regionale Stellenmarkt-Partner in Miinchen und Oberbayern

Unsere drei,Rs”: Regional, Reichweite & Recruiting-Erfolg!

Erreichen Sie mit Ihrer Stellenanzeige auf
localjob.de nicht nur aktiv Jobsuchende
oder latent Wechselwillige, sondern vor
allem auch die Richtigen: potenzielle
Kandidaten aus der Region.

" : 5
90 ocalob de 5 it B Toptebehpser M Ben (Ko v Frirbatigeher |

Deine Karriere. Deine Zukunft
localjob.de - Die regicnale JobbGrse fir Deutschiand

Vorteile localjob.de b
L S
+ Online Only oder Crossmedia in - Kostenlose ,Jobs per Mail” an
Kombination mit unserem Print- registrierte Bewerber Bo Jobs per Mail
Stellenmarkt, Beruf & Karriere” - Retargeting um die Interessenten
(siehe 5.7 &13) wieder und wieder zu erreichen Beruf & Karriere
- Standardisierte Auffindbarkeit bei - RegelmiBige Werbung fiir localjob.de e e e e e e
Google for Jobs bei allen angeschlossenen Tages- und &
- TopJob-Platzierung im oberen Wochenzeitungen &:hmimzﬂ
Bereich der Suchergebnisse « Erreichen Sie mit Ihrer Anzeige bis il
« Refresh des Veroffentlichungsdatums zu 50 weitere Stellenportale und
alle 7 Tage, damit wird lhre Anzeige Jobborsen
wieder oben in den Suchergebnissen
platziert

Pandlor In Deutschiland
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stellenanzeigen.de - unser Partner im Stellenmarkt

Unser nationaler Partner
mit Strahlkraft

Mit mehr als 3,5 Mio. Besuchern pro Monat und
Uber 190.000 Fans und Followern in den sozialen
Netzwerken gehort stellenanzeigen.de nicht
nur zu den filhrenden Online-Stellenbdrsen

fur Fach- und Fiihrungskrafte in Deutschland,
sondern auch zu unseren langjahrigen Partnern
im Digital Recruiting.

Das aktive Reichweitenmanagement des Job-
Portals mit SmartReach 3.0 garantiert Ihnen
eine intelligente Ausspielung lhrer Anzeigen

in einem renommierten Mediennetzwerk mit
mehr als 400 Partner-Webseiten sowie bei
wirkungsvollen Reichweitenpartnern. Dadurch
bekommen lhre Inserate eine Zusatzreichweite
und -auffindbarkeit im Netz, auch Uber die
Grenzen lhrer Region hinaus.

Vorteile
stellenanzeigen.de
«> 3,5 Mio. pro Monat auf der Website (@)
> 400 Partner im Mediennetzwerk
«> 2,2 Mio. Social Reach pro Monat (2)

 I—

NSELR

SEO
Wir erhalten
organische Zugriffe
Uber Suchmaschinen-
Marketing.

Mediennetzwerk
Wir haben mit mehr
als 400 regionalen und
fachspezifischen
Partnern eine hohe
Reichweite.

Unsere exklusiven Publisher
empfehlen Ihre Anzeige
den vielversprechendsten
Kandidaten.

 —

——

Display
Wir schalten Display-
Werbung auf nahezu jeder
Webseite in Deutschland.

\ O ¥
Stellenanzeigen.de

=

Jobs per Mail
Einmal eingerichtet,
senden wir Interessenten
gewlinschte
Stellenangebote.

By

Social
Wir paaren
performancestarke
Werbeformate mit
zielgruppengenauer
Ansprache.

ﬁ S
—

A A ===

AD

Affiliate SEA

Wir platzieren lhre
Anzeige als prominentes
Suchergebnis bei den
groften Suchmaschinen.



Beruf & Karriere - lhr Stellenmarkt in Miinchen und Oberbayern

Verbreitungsgebiete

ABCD Freisinger Tagblatt

Ausgabe GESAMT Freising @

Miinchner Merkur / tz Erdinger Anzeiger

Dachauer Nachrichten @ Erding Miihldorf @
Dachau @ Dorfen @ Neumarkter Anzeiger
Miinchner Merkur Dorfener Anzeiger
Miihldorfer Anzeiger
m Fiirstenfeldbruck
() Waldkraiburger Nachrichten
Fiirstenfeldbrucker Tagblatt ii
Ausgabe GROSSRAUM Lurstenterdhrucker laghiall cCLURRERRIE IR

. Miinchen Ebersberger Zeitung
Miinchner Merkur / tz

Ebersherg Wasserburg
Starnberger Merkur Lkr. Siid
Starnberg @ Miinchner Merkur
m Wolfratshausen Mangfall-Bote
[ ] -

. : @ Bad Aiblin

Ausgabe Kombi Merkur Stadt + Nord ETHIGEEEE ? @ Rosenheim
. @ Geretsried

Miinchner Merkur (ohne tz) @ Weilheim Geretsrieder Merkur #° Holzkirchner Merkur Oberbayerisches Volksblatt

[ ] Weilheimer Tagblatt Miesbach @

Schongau
Penzberger Merkur ® .
Schongauer Nachrichten Bad Tolz Miesbacher Merkur

Chiemgau-Zeitung

B Murnau @ Tegernseer Zeitung

. o M Tagblatt 0 i
Ausgabe Kombi Merkur-Siid = Tolzer Kurier

Miinchner Merkur
Verbreitungsgebiet

Garmisch-Partenkirchner Tagblatt
Stellenmarkt

[ J
Garmisch-Partenkirchen



Beruf & Karriere

Preise je Spaltenmillimeter in 4¢

Jeden Mittwoch & Samstag neu

Beruf & Karriere

Grundpreise'

Lokalpreise

Beruf & Karriere

Erscheinungstage

Mittwoch und Samstag

Anzeigen- und
Druckunterlagenschlusstermine

Enthaltene Titel

Belegung / Ausgabe
ZIS-Nr.

Mittwoch

Samstag

**Doppel | (Mi./Sa. oder
Sa./Mi.)

**Doppel Il (Sa./Sa.)

Kombi Merkur Kombi

Miinchner Merkur / tz Stadt+ Nord  Merkur-Siid

+ localjob.de *

GESAMT GROSSRAUM
100272 101060 103081 103080
15,10 € 12,47 € 5,00¢€ 4,53 €
17,00 € 14,12 € 517 € 4,65 €
23,00 € 1941 € 7,52¢€ 6,82 €
25,50 € 21,18 € 7,76 € 6,94 €

Kombi Merkur

Miinchner Merkur / tz Stadt + Nord

+ localjob.de *

GESAMT GROSSRAUM
= 101060 103081
- 10,60 € 4,25€
= 12,00 € 4,40 €
- 16,50 € 6,40 €
= 18,00 € 6,60 €

Kombi
Merkur-Sid

103080
385€

3,95€

580€

5,90 €

' Der Grundpreis gilt fiir Kunden, deren Firmensitz auBerhalb des gewahlten Verbreitungsgebiets liegt. Kunden mit Sitz im Verbreitungsgebiet werden nach Lokalpreis abgerechnet.

ET Mittwoch: AS Dienstag, 9.00 Uhr

ET Samstag: AS Donnerstag, 12.00 Uhr

Informationen und Hinweise

Eine Stellenanzeige muss mindestens ein
konkretes Stellenangebot beinhalten und
kann nicht auBBerhalb der Rubrik platziert
werden. Kombinationen Merkur Stadt + Nord
und Merkur-Stid sind nicht kombinierbar.

Berechnungsformel
Spaltenzahl x mm x Preis + Onlinepauschale

* Festkombination Crossmedia Classic:
Gesamt/Grossraum: 305,00 €

Kombination Merkur Merkur Stadt + Nord/
Merkur-Sud: 245,00 €

Mobil optimierte, gestaltete HTML-Anzeige
auf Localjob.de. Gestaltung auf Basis der
Printanzeige im Responsive Design (1 Position
pro Anzeige). Weitere Vorteile siehe S. 19.

** Doppel Print
Zwei Veroffentlichungen ohne Text- und
GroBenanderung innerhalb von 7 Tagen.

Beratung und Verkauf

Telefon:  (089) 5306 -325, -375
Fax: (089) 5306 -399
E-Mail:  personalmarketing@merkurtz.media



Print-Online-Anzeigenkombination

Platzierungen und Preise

Miinchner Merkur

Beruf & Karriere

Crossmedia

. 0.0
¥ localjob.de

Deine Karriere. Deine Zukunft.

Classic

Stellenanzeigen. e

Premium

Veroffentlichung der Online-Stellenanzeige auf

Qualitat der Anzeige

»Jobs per Mail«
Positionszusatztext als Erklarung zu lhrer Vakanz

Refresh alle 7 Tage nach dem Veréffentlichungsdatum

TopJob Kennzeichnung auf localjob.de mit bevorzugter Ausspielung lhrer Anzeige

Ausspielung auf tiber 50 weiteren Reichweitenpartnern und Jobbérsen wie
Jooble, Adzuna, Stellenonline, markt.de, Jobrapido, Google for Jobs liber Localjob.de

Veréffentlichung auf einer optimalen Auswahl von tGiber 400 Partnerwebsites
des groBen Mediennetzwerks von stellenanzeigen.de und Google for Jobs

Aktives Reichweiten-Management mit SmartReach 3.0

Retargeting-MafBnahmen auf Top-Websites, wie z. B. spiegel.de, gmx.de

Social Media Boost (Facebook/Instagram)

Kleinanzeigen.de-Post in unserem Pro-Kanal

Preise fiir Online-Anzeige zzgl. Print-Preis It. mm-Preis

* Ausspielung auf der Jobbérse der Bundesagentur fur Arbeit inklusive.
** Festkombination fiir die Ausgaben Kombination Merkur Stadt + Nord/Merkur-Sud

*** Festkombination fur die Ausgaben Groraum und Gesamt

localjob.de

localjob.de +
stellenanzeigen.de

Mobil optimierte, professionell gestaltete HTML-Anzeige
auf Basis der Printanzeige im Responsive Design (1 Position pro Anzeige)

v

< £ < X

v
Optional zubuchbar ab 300,00 €
Optional zubuchbar fiir 250,00 €

30 Tage: 245,00 €**
60 Tage: 305,00 € ***

v
v
Optional zubuchbar

v

v

v

v
Optional zubuchbar ab 400,00 €
Optional zubuchbar fiir 250,00 €

30Tage: 615,00 € *
60 Tage: 690,00 € *



Online Only Anzeige

Platzierungen und Preise

P o
99 localioh.de Stellenanzeigen.de

Deine Karriere. Deine Zukunft.

Online Only

Localjob TOP

Premium

Veroffentlichung der Online-Stellenanzeige auf

Professionell gestaltete HTML-Anzeigen im responsiven Design/mobil optimiert (1 Position pro Anzeige)
»Jobs per Mail«

Positionszusatztext als Erklarung zu lhrer Vakanz

Refresh alle 7 Tage nach dem Verdéffentlichungsdatum

TopJob Kennzeichnung auf localjob.de mit bevorzugter Ausspielung Ihrer Anzeige

Ausspielung auf tiber 50 weiteren Reichweitenpartnern und Jobborsen
wie Jooble, Adzuna, Stellenonline, markt.de, Jobrapido, Google for Jobs liber Localjob.de

Social Media Werbepost auf Facebook, Instagram und Kleinanzeigen.de

Veroffentlichung auf einer optimalen Auswahl von Gber 400 Partnerwebsites
des groBen Mediennetzwerks von stellenanzeigen.de und Google for Jobs

Aktives Reichweiten-Management mit SmartReach 3.0
Retargeting-MafBnahmen auf Top-Websites, wie z. B. spiegel.de, gmx.de
Social Media Boost (Facebook/Instagram)

Online-Anzeige im vollen Format

Kleinanzeigen.de-Post in unserem Pro-Kanal

Preise fiir Online-Anzeige

* Ausspielung auf der Jobbdrse der Bundesagentur fir Arbeit inklusive.
** Festkombination fiir die Ausgaben Kombination Merkur Stadt + Nord/Merkur-Sud
*** Festkombination fur die Ausgaben Groraum und Gesamt

localjob.de

v

C < S < <KX

v

Optional zubuchbar ab 300,00 €
v

Optional zubuchbar fiir 250,00 €

30 Tage: 750,00 €
60 Tage: 850,00 €

localjob.de +
stellenanzeigen.de

v

v

v
optional zubuchbar

v

v

v
v

Optional zubuchbar ab 400,00 €
v

Optional zubuchbar fiir 250,00 €

30 Tage: 1.230,00 € *
60 Tage: 1.380,00 € *



Ubersicht Stellenanzeigenkontingente

Anzahl, Laufzeit und Preise ab 3, 5, 10, 15 und 20 Anzeigen

Crossmedia Kontingentpreise Crossmedia Kontingentpreise
Crossmedia Regional ab3 ab5s ab 10 ab 15 ab 20 Crossmedia Premium ab3 ab5s ab10 ab 15 ab 20
30 Tage 235,00 € 225,00 € 215,00 € 205,00 € 190,00 € 30Tage 555,00 € 535,00 € 510,00 € 500,00 € 470,00 €
Gesamtpreis 705,00 € 1.125,00 € 2.150,00 € 3.075,00 € 3.800,00 € Gesamtpreis 1.665,00 € 2.675,00 € 5.100,00 € 7.500,00 € 9.400,00 €
60 Tage 290,00 € 280,00 € 270,00 € 255,00 € 235,00 € 60 Tage 630,00 € 575,00 € 545,00 € 520,00 € 495,00 €
Gesamtpreis 870,00 € 1.400,00 € 2.700,00 € 3.825,00 € 4.700,00 € Gesamtpreis 1.890,00 € 2.875,00 € 5.450,00 € 7.800,00 € 9.900,00 €
Online Only Kontingentpreise Online Only Kontingentpreise
Localjob TOP ab3 ab5s ab 10 ab 15 ab 20 Online Only Premium ab3 ab5s ab 10 ab 15 ab 20
30Tage 740,00 € 730,00 € 720,00 € 700,00 € 680,00 € 30Tage 1.060,00 € 1.005,00 € 950,00 € 915,00 € 880,00 €
Gesamtpreis 2.220,00 € 3.650,00 € 7.200,00 € 10.500,00 € 13.600,00 € Gesamtpreis 3.180,00 € 5.025,00 € 9.500,00 € 13.725,00 € 17.600,00 €
60 Tage 840,00 € 830,00 € 810,00 € 800,00 € 780,00 € 60 Tage 1.190,00 € 1.125,00 € 1.065,00 € 1.025,00 € 990,00 €
Gesamtpreis 2.520,00 € 4.150,00 € 8.100,00 € 12.000,00 € 15.600,00 € Gesamtpreis 3.570,00 € 5.625,00 € 10.650,00 € 15.375,00 € 19.800,00 €
Azubi Kontingentpreise
Azubi Online TOP ab3 ab5 ab10 ab 15 ab 20
60 Tage 410,00 € 390,00 € 370,00 € 360,00 € 350,00 €
Gesamtpreis 1.230,00 € 1.950,00 € 3.700,00 € 5.400,00 € 7.000,00 €

Kontingentlaufzeit 1 Jahr. Die Anzeigen konnen in einem Zeitraum von 12 Monaten ab Kaufdatum geschaltet werden.
Andere Kontingentgrof3en auf Anfrage.



Kleinanzeigen.de - der Boost fiir lhre Stellenanzeige

Sichtbar fiir lhre Zielgruppe

Erreichen Sie Bewerber auf anderen Kanalen:
Kleinanzeigen.de ist flir viele Menschen eine relevante
Plattform - dies spiegelt sich auch in den monatlichen
Nutzerzahlen wider.

Um lhre Zielgruppe auf moglichst vielen Portalen zu
erreichen, empfehlen wir lhre Stellenanzeige zusatzlich
auf unserer Kleinanzeigen.de-Seite zu schalten.

Nutzen Sie unsere Expertise, um lhre Stellenanzeige
optimal zu prasentieren.

Vorteile

Kleinanzeigen.de
« Bewerbung der Stellenanzeige

+ SEO-/Keyword optimierte
Stellenbeschreibung/Stellentitel

« Erstellen und Einpflegen der Stelle
auf unserem Merkur tz MEDIA
Kleinanzeigen Account in Ihrer Region

60 Tage Laufzeit: 250,00 €

Nur in Verbindung mit einem weiteren
Stellenanzeigen-Produkt buchbar.

@ Hier finden Sie
die besten Stellen
in und um Freising E

Merkur tz Media Freising 0, o stits

Merhur [
MEDIA :
iy "y Foigan it Eelan
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Azubi gesucht?

Sichern Sie sich die besten Nachwuchstalente!

Ob traditionsreicher Handwerksbetrieb oder Hightech-Unternehmen, ob familiengefiihrt
oder GroBkonzern - neugierige Nachwuchskrafte werden dringend gesucht!

Mit stellenanzeigen.de und localjob.de bekommen Sie Reichweite und Sichtbarkeit
in Ihrer Region im Doppelpack.

Azubi TOP Online

Suchen Sie Ihren Azubi mit einer Anzeige auf stellenanzeigen.de und
localjob.de im Bereich ,Ausbildung” mit einer Reichweitenverlangerung
auf Instagram und Facebook.

« Sie erreichen mit lhrer Anzeige bis zu 40 weitere Azubiportale und
Reichweitenpartner wie z. B. Google for Jobs, Jooble, Jobkralle, Stellenonline,
Jobkicks, Jobrapido, Adzuna, Seo for Jobs, markt.de u. v. m.

« Retargeting, um die Interessenten wieder und wieder zu erreichen
« Veroffentlichung der Anzeige bei der Bundesagentur fiir Arbeit
« Erweiterte Social Media Prasenz

« Zusatzliche Ausspielung auf Kleinanzeigen.de auf dem
Kleinanzeigen.de-Kanal von localjob.de

60 Tage Laufzeit: 430,00 €




Unternehmensprofil Plus

Erzahlen Sie wer Sie sind

Das Unternehmensprofil Plus bietet lhnen ein umfangreiches [°)
Firmenprofil auf localjob.de mit Anzeigenverkniipfung. (¢) localjob.de

Deine Karriere. Deine Zukunft.

Profitieren Sie von der SEO-Optimierung auf Google und CO. ; i s e B A W
Es unterstiitzt die bessere Auffindbarkeit der Jobangebote und O AN

eignet sich daher fiir die langfristige, strategische Mitarbeitersuche.
So koénnen Sie potenzielle Bewerber tGiber Ihr Unternehmen,

Ihre Produkt- und Leistungsbereiche, lhren Personalbedarf sowie
Uber Einstellungsvoraussetzungen, Benefits und Karrierechancen

in Ihrem Unternehmen informieren.

Vorteile

« Firmenlogo, Header-Bild, Standorte und
Branchenzuordnung ok Hlton e

« Ansprechpartner,,Uber uns“-Bereich,
Produkte und Dienstleistungen, weitere

Information OBER o
. . Dt bivton Mhoracs A 1 It Tarigoters dur Tarrrasass 1 und 3 g BL Firt MUAS e, pursiim Sl D adlrtes and # TS evieilen
« Bis zu 6 Fotos und 5 Videos zum rmrvecSearattes Eupes -
Dt el i WORTOR sl STk S o worde 1 See. iR 30 1%, TUI8, Z000 JU1E ol JUTD A Seen ST Wt
Unternehmen Azt Ames ¢ de Rabegrere Dexses Pugeafeswi £orooes” paageioefeet
« Mitarbeitervorteile/ Benefits OO UND DIETLERS TUNGEN
+ Social Media Verlinkungen wie e Yoem St s i Pl S P R WS i
. . . Als 3N Dinetet e Salie Gnd e 085 MOCTTIE SEECats o ialel Ul e sowel BUCESugimigic okt fam [nfdanest
Facebook, LinkedIn, Twitter, Xing, i i e

YouTube, Instagram

« Auszeichnungen

12 Monate Laufzeit: 550,00 €



Daten und Fakten Print

Belegung Gesamtausgabe Grof3raumausgabe

Verkaufte Auflage & Jare) VW VA-2024 Miinchner Merkur/ Miinchner Merkur/ Kombi Merkur Kombi Merkur
9€ (Bxemplare : tz tz Stadt + Nord Sud

Mo. - Sa. 273.684 224439 81.876 70415

Leserstruktur

Media-Analyse 2024

Reichweite

Leser insgesamt 1.082.000 910.000 511.000 286.000

Schulbildung

Haupt-(Volks-)Schulabschluss 344.000 304.000 153.000 108.000

Realschulabschluss oder gleichwertiger 313.000 241.000 136.000 79,000

Abschluss

Fachhochschulreife 156.000 126.000 86.000 21.000

allgemeine Hochschulreife (Abitur) 255.000 229.000 129.000 76.000

Junge Berufstatige und Berufserfahrene

Berufstatige bis 35 Jahre 147.000 123.000 55.000 32.000

Berufstatige bis 45 Jahre 253.000 216.000 106.000 59.000

Beruf (jetziger)

Selbststandige (alle) 76.000 64.000 45.000 11.000

leitende/hochqualifizierte Angestellte, 258.000 217.000 20.000 85.000

Beamte

qualifizierte und sonstige Angestellte, 216.000 186.000 206.000 50.000

Beamte

leitende Arbeiter/Facharbeiter 156.000 112.000 57.000 44.000

sonstige Arbeiter 14.000 14.000 8.000 1.000

Quelle: IVW-VA 2024, Media-Analyse 2024,
jetzt berufstatig oder in Ausbildung 734.000 607.000 346.000 191.000 Reichweiten im jeweiligen Gebiet




Employer Branding und Storytelling

Warum ist es fiir Unternehmen wichtig lhr Employer Branding zu verbessern?

Vorteile

Gewinnung von Talenten

« Mehr qualifizierte Bewerber
anziehen

« Sich von Mitbewerbern
abzugrenzen

« Die Aufmerksamkeit potenzieller
Arbeitskrafte auf sich ziehen

Mitarbeiterbindung
und -engagement

Employer Branding wirkt nicht nur
nach auf3en, sondern auch nach
innen:

« Es steigert die Zufriedenheit
und Motivation bestehender
Mitarbeiter

« Esfordert die Identifikation
der Mitarbeiter mit dem
Unternehmen

« Esverbessert die Produktivitat
und Effektivitat der Belegschaft

Kostenersparnis
im Recruiting

Ein starkes Employer Branding
kann die Recruitingkosten senken:
«/ Unternehmen erhalten mehr
passende Bewerbungen
« Der Bewerbungsprozess
wird effizienter, da weniger
Gesprache nétig sind

Verbesserung des
Unternehmensrufs

Employer Branding pragt

malgeblich die Wahrnehmung

des Unternehmens:

« Es starkt den Ruf des
Unternehmens insgesamt

« Es weckt Stolz und Loyalitat
bei den Mitarbeitern

« Es hilft, eine Kultur der
Inklusion und des Engagements
fur Vielfalt zu fordern

sk

Audio

Employer Branding

Content & Konzepte

<=1

Karriereseite

R

PR-Artikel
Print / Online

|®©

Stellenanzeigen
Print / Online / Digital

Recruiting-Funnel

_ ®O _

Social Media
Post & Ads

©

Google
Ads




PR-Artikel (Advertorial) und Themen-Specials

Erzahlen Sie Ihre Geschichte

Guter Content bringt
mehr Aufmerksamkeit

Sie haben eine Geschichte zu erzahlen?
Dann teilen Sie diese mit lhren Kunden!
Wir haben die passende Losung fir Sie.

Vorteile

PR-Artikel (Advertorials):

« Erreichen Sie Ihre personliche
Zielgruppe durch
soziodemografisches Targeting oder
der Platzierung in einem relevanten
Ressort lhrer Wahl

« Flir Suchmaschinen optimiert

« Integration von Bildergalerien,
Verlinkungen, Gewinnspielen und
Videos

« Leadgenerierung moglich

Vorteile

Themen-Specials:

- Darstellung einer Ubersichtsseite
mit mindestens drei Artikeln in
einer affinen Themenwelt oder
Lokalausgabe

« Sie erhalten einen eigenen
Navigationspunkt mit lhrem
Wunschnamen

« Nachhaltige Markenkommunikation
und positiver Imagetransfer durch
die glaubwiirdigen Marken von
MerkurtzMEDIA

- Gestaltung der eigenen Themenseite
mit individuellem Branding

Preis: 8 Euro TKP (Tausender Kontakt Preis), ab 80.000 Ad Impressions

Es gelten unsere AGB:s fiir Onlinewerbung unter: www.merkurtz-mediacenter.de/agb

(¥] Merkur.de

Sebneolaliasd: Erlvben Skt das Tepernsess Tal in dee
hiiblen Zak
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Crossmediales Employer Branding in Kombination mit Print

Formate, Platzierungen und Preise (Print) | GroBraumausgabe Miinchner Merkur/tz

Beruf & Karriere: Beste Platzierung fiir
Sie als attraktiver Arbeitgeber

Pakete

Paket 1:
« FuBanzeige
« 60 Tage stellenanzeigen.de & localjob.de
« Push-PR, Als 80.000
+ Socia Media Advertising iber
Instagram & Facebook

Preis: 7.035,- €

Paket 2:
« FuBanzeige
+ 60 Tage stellenanzeigen.de & localjob.de
« Push-PR, Als 80.000
« Socia Media Advertising Uber
Instagram & Facebook
+ Online PR-Artikel auf merkur.de 80.000 Als

Preis: 7.675,- €

Beruf

Alle Preise zzgl. MwSt. und pro Position.

e E Sur s i
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Titelkopfanzeige
rechts

Format
72 mm (B) x 30 mm (H)

Lokalpreis: 400,00 €
Grundreis: 471,00 €

Anzeige Fu3*

Format (6-spaltig)
282,5x 200 mm (B x H)
Lokalpreis: 3.600,00 €
Grundreis:  4.240,00 €

+ Platzierungswunsch
auf Anfrage.



Social Media Marketing - Facebook & Instagram

Erreichen Sie die richtige Zielgruppe zum richtigen Zeitpunkt mit der richtigen Botschaft

Facebook & Instagram
Sponsored oder Fanpage Post

Ergdnzen Sie die Reichweite lhrer Stellenanzeige oder
Ihres PR-Artikels lGber unsere Social Media-Kanale.
Ihre Botschaft wird in einem Social Media-Post in der
Zielgruppe und -frequenz ausgespielt und optimiert.
Lokaler News-Content wird vom Algorithmus als
besonders relevant eingestuft. Damit erreichen Sie
auch die nicht aktiv suchenden Kandidaten!

Wir erstellen lhren Post und das entsprechende
Reporting dazu.

Vorteile

Sponsored oder Fanpage Post:

« Ihr Account wird prominent im Post verlinkt

« Profitieren Sie von einem positiven Imagetransfer
« Erstellung der Posts auf Facebook und Instagram

- Hohes Vertrauen der User in unsere Marke

Verlinkung auf das Online Advertorial (Reichweiten-Boost)
oder lhre Stellenanzeige in unserem Portal.

Preis: ab 400,- €

Es gelten unsere AGBs fiir Onlinewerbung unter: www.merkurtz-mediacenter.de/agb

{ 23:51 ] il B
€ Merkur.des Beitrag e

m Merkur.de @ mit OPED.

Gespansed] -
()
Lust auf einen modernen Arbedtgeber, der Wert aul eine
gute Work-Lile-Balance und aln betriebliches

Gesundheitsmanagment legt? &3 Dem Machhaltigheit

am Herzen liegt und der seine Mitarbaiter fordent? [
Dann bist du bei OPED genau richtig: Bewirb dich jetzt
als Kaufmannischer Facility Manager [mywjid)
Gebdudemanagement, Persanalentwickler (miw/d) oder
Marketing Manager (mbwid)! #anzeige
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Jobcast - der Stellenanzeigen-Podcast

Jobcast - die neue Form der Stellenanzeige

Begeistern Sie schon vor dem Bewerbungsgesprach mit Hintergriinden,
Insights und Unternehmenskultur. Vermitteln Sie den Bewerbern

»ganz nebenbei” via Audio vollig neue Inhalte und tiberraschen Sie

mit einer neuen Form der Stellenanzeige. Mit dem Stellenanzeigen
Podcast sichern Sie sich den entscheidenden Vorsprung auf dem
Kandidatenmarkt und machen Ihren Job hérbar. Dadurch erhéhen Sie
deutlich die Verweildauer auf Ihren Stellenanzeigen und die Antwort
und Bewerber Conversions (auch im Active Sourcing).

Vorteile

Unsere 360° -Losung:

« Bereitstellung der Audio-Infrastruktur inklusive
Mikrofon, App und Smartphone

« Support mit Tutorials

« Briefing Call vor der Aufnahme

- Live-Interviewbegleitung

« Postproduktion inkl. Mixing und Mastering

+ Erstellung des iFrame zur Einbindung in
das entsprechende Medium

« Nutzung fir Ihre eigenen Kanéle
- Lange: ca. 3 Minuten

Kombinierbar mit stellenanzeigen.de, localjob.de,
Online PR-Artikel, etc.

1.190,00 € pro Jobcast.
Gerne erstellen wir lhnen ein Kontingentangebot auf Anfrage.

Es gelten unsere AGBs fiir Onlinewerbung unter: www.merkurtz-mediacenter.de/agb



Patch-PR

Seien Sie ein Teil von einem grof3en Online Kollektiv

. e N
Vorteile
Patch-PR: KARCHER
- . Wi Texas RICHTEREFRENZEL ASMO
« lhr Thema wird durch den Hauptaufmacher mit INSTRUMENTS makesaditterence. KU CHEMN
Bild und Text passend zur Branche/ Stadtteil/
Region etc. redaktione” Vorgeste”t. Texas Instruments ... RichtersFrenzel bindet...  Die Werksniederlassung ... ASMO Kiichen macht mit ...
.. L . . iz Personalknappheit ‘er beim GroBhéindler fir 2l b pri ie sind die  Service Konige®
Pro Thema kdnnen Sie mit Bild und Text die freie SHENT Bt st s Sendehe ubd Btk o o M P Aol
Texas Instruments nicht ... Richter+Frenzel anfingt, der ...  Industriekunde: Bei Kiircher ..  wurde ASMO Kiichen von ...

Stelle in einer,Kachel” beschreiben.

« Eine direkte Verlinkung innerhalb der Detailansicht
auf Ihre Webseite ist moglich.

« Pro,Kachel” haben Sie die Mdglichkeit, einen
exklusiven PR-Artikel mit bis zu 100 Woértern auf
einer Artikeldetailseite zu gestalten.

Mindestens 8 Kacheln werden benétigt.

- Hohe Sichtbarkeit und grof3e Reichweite bei
kurzen Klickwegen!

« Nutzen Sie die Patch-PR exklusiv fir lhr
Unternehmen oder als Verbund fiir ein Thema,
eine Region oder dhnliches.

FRRCKT (SR, (e

Bei der Firmengruppe ...

Bei der Firmengruppe Decker
wird mit den Schlagworten
Innovation und Kompetenz ...

Freisinger Bank KV

GLOCKE™ (o BACKEREI

Glockenbrot Biickeref: ...
Die Bergkirchner Niederlassung
der Glockenbrot Bickerei
beliefert bereits seit ..

GRUBLR:

BRUNING
GRZUP

Brilning Group will ...

Wir bewegen die Massen.” Das
ist der Antrieb der Brilning
Group. Als fithrender ...

®
1NRFRMEIER

_.m,_.

KAMMERMEIER
Autohans Kammermed
Mit seinem umfangreichen
Service bpr= : :
: o
- L] Merkur.de im

Preis: auf Anfrage

Es gelten unsere AGB:s fiir Onlinewerbung unter: www.merkurtz-mediacenter.de/agb
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Effizientes Recruiting mit Performance Marketing

Die Vorteile im Uberblick

Prazise Messbarkeit
und Optimierung

Performance Marketing ermoglicht
die exakte Messung von Kampagnen-
ergebnissen, sodass Sie lhre Recruiting-
MaBnahmen laufend datenbasiert
optimieren kdnnen.

@]

Gezielte Ansprache

Durch prazises Targeting erreichen
Sie genau die Kandidaten, die [hrem
Anforderungsprofil entsprechen.

Kosteneffiziente
Budgetnutzung
Sie zahlen nur fiir konkrete Ergebnisse

wie zum Beispiel Klicks, was lhr Budget
zielgerichtet und planbar macht.

Flexibilitat

Passen Sie Ihre Kampagnen in
Echtzeit an veranderte Anforderungen
oder Marktbedingungen an.

Starkung der
Arbeitgebermarke

Gezielte Prasenz auf relevanten
Kanalen starkt Ihr Employer Branding
und macht Sie fir Talente attraktiver.

Reichweite / User /
Nutzung digitaler Endgerite
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Das Ippen Digital Netzwerk

Reichweite digitaler Produkte

Darf’s ein bisschen mehr sein? Sprechen
Sie uns gerne auf eine Erweiterung lhrer
Kampagne im nationalen Netzwerk an!
Gerne setzen wir fir Sie auch Kampagnen
Uber die Grenzen Deutschlands um.

Vorteile
Ippen-Netzwerk:

« ca. 45 Mio. Unique User **
+ 317 Mio. Visits *
+ 683 Mio. Page Impressions *

« 57 Nachrichten-Seiten,
ca. 2.5 Mio Newsletter Abos

%
Ser
PO

>

*IVW Online 09/2024  ** ID-eigenes Tracking, 09/2024
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Online Recruiting Funnel

Recruiting Funnel Kampagne mit
Merkur tz MEDIA

Wir sind der Boost fiir Ihre Recruiting Kampagne:

Mit unserem zielgerichteten Recruiting Funnel auf
Facebook und Instagram erreichen Sie potenzielle
Mitarbeiter ohne viele Hiirden. Dank des interaktiven
Trichters kann der User schnell und einfach seine
Kontaktdaten eingeben.

Recruiting Funnel: = 4 - E\eiivrte s Kin vl
. . paar Fragen, um dich zu
bewerben:

Vorteile

- Dank der geringen Hirden beschaftigen sich
Interessierte mit Ihrer Stelle

« Profitieren Sie von einem positiven Imagetransfer
furr Ihre Arbeitgebermarke

+ PLZ- und soziodemografisches Targeting mdéglich

« Aktives Kampagnenmanagement

Scannen Sie diesen
QR-Code mit lhrem Handy,

um zu unserem Funnel
Erreichen Sie schnell und einfach potenzielle zu gelangen.

Interessenten. Wo auch immer sich diese befinden.
Direkte Ansprache von aktiv und passiv Suchenden.

Investition Online Recruiting Funnel: ab 2.800 Euro*

* Der Online Recruiting Funnel ist nur in Verbindung mit einer Stellenanzeige zu buchen. Wir behalten uns vor, ggf. einen Dienstleistungsaufpreis in Rechnung zu stellen. 23



PR-Boost - mit einem reichweitenstarken Partnernetzwerk

Ein gutes Netzwerk erreicht
mehr Kunden

weLr </ DuMont
Mit dem PR-Boost steigern Sie die Reichweite lhrer
Stellenanzeige oder lhres PR-Artikels erheblich und
profitieren von einer umfassenden Reichweiten-
Verlangerung: durch die Ausspielung Gber unsere Ippen-
und Partnernetzwerke kdnnen Sie mit Ihren Inhalten

SiiddeurscheZeiing STROER

Uber nahezu jedes Medienportal potenzielle Kunden ,

Ihrer Zielgruppe erreichen. Z]E][T ONL][N]B ,/ msn
Erreichen Sie lhre Kunden auf Webseiten, denen Sie

vertrauen!

DER TAGESSPIEGEL W FUNKE

Vorteile
PR-Boost (Text Ad / Video Ad):

« Portallibergreifende Bewerbung Ihrer Botschaft
RP.ONLINE ntv

« Einbettung in ein natives/redaktionelles Umfeld
- Lokal, national oder DACH-weit

+ Inkl. PLZ-/ GEO- & soziodemografisches Targeting

+ A/B Testing mdoglich - Best-Performer-Optimierung DEB. EPIEEEL m

Preis: individuell und kampagnenabhéangig ONLINE
FaCUs  sportt
t P i
a#g-,:, ““LECKER

Es gelten unsere AGBs fiir Onlinewerbung unter: www.merkurtz-mediacenter.de/agb

»#-UROSPORT

Frankfurter
Rundschau

BurdaForward

Das sind gute Nachrichten

HNA

stern
Abendzeitung

BUSINESS
INSIDER

Bloomberg
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Push PR (Native Teaser)

lhre Karriereseite im Mittelpunkt

Bei der Push PR, auch Native Teaser genannt, steht lhre
Webseite oder Karriereseite im direkten Fokus.

Anders als bei unseren Advertorials auf Merkur.de und
tz.de verlinken wir beim Klick auf den redaktionellen
Teaser direkt Ihre Wunsch-URL. Ideal dafiir geeignet,
um Traffic auf Ihrer Karriere-Seite etc. zu generieren
und potenzielle Kandidaten von lhnen zu Giberzeugen.

Vorteile

Push-PR:

- Direkter Fokus auf Ihr Unternehmen und lhre
Karriereseite

« Glaubwiirdiges Umfeld und hohe Aufmerksamkeit
auf lhre Botschaft

- Ziel-URL frei wahlbar (z. B. Ihre Karriere-Seite,
Social Media, lhr YouTube-Video, etc.)

« Viele Targeting Einstellungen moglich
(z. B. PLZ-, soziodemografische Ausspielung)

« Diverse Erweiterungen und multimediale
Darstellungsformen

Preis: 10 Euro TKP (Tausender Kontakt Preis),
ab 50.000 Ad Impressions

Es gelten unsere AGBs fiir Onlinewerbung unter: www.merkurtz-mediacenter.de/agb

500 €
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Display Ads

Starken Sie Ihre Markenbekanntheit — Formate, Platzierungen und Preise (Online)

Der bewahrte Klassiker
fiir lhre Sichtbarkeit

Erreichen Sie Ihre personliche

Zielgruppe durch soziodemo- Desktop
grafisches Targeting oder die (Format in px;
Platzierung in einem relevanten Merkur.de, tz.de)

Ressort lhrer Wahl.

Gerne stellen wir lhnen unsere
weiteren Produkte vor und
beraten Sie personlich.

Mobil
(Format in px;
Merkur.de, tz.de)

E_--'—"“-é

Format 1
Superbanner (728 x 90)
Tausender-Kontakt-Preis (TKP)
11,50 €

............. F°rmat 2
Skyscraper (160 x 600; 300 x 600)

Tausender-Kontakt-Preis (TKP)
15,00 €

Format 3
Content Ad Premium (300 x 250)

Tausender-Kontakt-Preis (TKP)

10,00 €

f m——
| Pt s et
B et e =)
o Pt
Promru deesdamd i s

I drmma o D

e Y T
[ ——
g —

LI =

Es gelten unsere AGBs fiir Onlinewerbung unter: www.merkurtz-mediacenter.de/agb

- Format4

Content Ad Premium (300 x 250)

Tausender-Kontakt-Preis (TKP)
10,00 €

Format 5

Mobile Sticky Ad
(320 x 50,320 x 100,
320x 150,320 x 160)

11,00 €

Tausender-Kontakt-Preis (TKP)

Format 1 +2
Wallpaper

(728 x 90 +

160 (300) x 600)

Tausender-Kontakt-
Preis (TKP)
20,00 €
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Google-Produkte

Seien Sie da, wo der Kandidat
seine Suche startet

In Deutschland starten mittlerweile

knapp 80 % aller Suchanfragen bei Google.
Bieten Sie Ihre Job-Anzeige genau in dem
Moment an, wenn potenzielle User nach
einer passenden Vakanz in lhrer Region
oder Branche suchen. Wir erreichen sowohl
Nutzer, die gerade aktiv auf der Suche

sind (Search), als auch Nutzer, die Teil der
passenden Zielgruppe sind, aber (noch)
nicht aktiv gesucht haben (via Google
Display). Bezahlt wird nur, wenn ein Klick
erfolgt.

Vorteile
Optimierung:
Wir optimieren Ihre Anzeigentitel mit
relevanten und reichweitenstarken
Schlisselwortern durch eine Keyword
Recherche vorab. Damit sorgen wir
mit einer individuell entwickelten
Strategie dafir, dass Ihre Anzeigen
bei passenden Suchbegriffen in den
Google-Ergebnissen erscheinen.

Know-how:

Dank unserer langjahrigen Erfahrung
in vielen Branchen bei Google Ads,
kennen wir die richtige Mischung aus
ansprechenden Beschreibungen und
Call-To-Actions.

Kategorisierung:

Wir entwickeln fiir lhre gesuchten
Ausschreibungen individuelle
Ansprachen und selektieren passende
Zielgruppen.

Preise auf Anfrage, Kampagnenlaufzeit ab 1 Monat,

Google Local Campaign ab 3 Monaten

Es gelten unsere AGBs fiir Onlinewerbung unter: www.merkurtz-mediacenter.de/agb

Google

s b et Esdvl

(G e &, bt S - S U e s e

Google Ads
Webseiten Erstellung Google Search
und Optimierung Google Display
Content-Erstellung Performance Max
Videoproduktion Google Local Campaign

Google YouTube Ads
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Allgemeine Verlagsangaben

Miinchner Merkur -[Z

HEIMATZEITUNGEN

Verlag:
Miinchener Zeitungs-Verlag
GmbH & Co. KG
Paul-Heyse-StraRe 2 - 4
80336 Miinchen
Postanschrift: 80282 Miinchen
Telefon: (089) 5306 - 0
Fax: (089) 5306 - 640
kontakt@merkurtz.media

Internet:
www.merkur.de
www.tz.de
www.merkurtz.media

merkurtz.media

Kommunikation | Beratung | Marketing

Verlagsleitung Werbemarkte:

Telefon: (089) 5306 - 301
Fax: (089) 5306 - 304
(Minchen, National)

Telefon: (089) 5306 - 661
Fax: (089) 5306 - 665 (Heimatzeitungen)

Marketing | Kooperationen |
Medienpartnerschaften:

Telefon: (089) 5306 - 657
Fax: (089) 5306 - 304
marketing@merkurtz.media
www.merkurtz.media

Erscheinungsweise:
Werktdglich auB3er an bundesweiten
und folgenden bayerischen Feiertagen:
6. Januar 2025
30. Mai 2025
1. November 2025

Heilige Drei Konige
Fronleichnam
Allerheiligen

Erscheinungsweise Anzeigenmarkte:
Samstag (Haupt-Erscheinungstag)
und Mittwoch

Anzeigen- und Druckunterlagenschluss:
Fir Mittwoch: Dienstag, 9.00 Uhr
Fir Samstag: Donnerstag, 12.00 Uhr

Anzeigen- und Druckunterlagenschluss:
9.00 Uhr des Vortags

Samstagsausgaben: Donnerstag, 12.00 Uhr
Montagsausgaben: Freitag, 16.00 Uhr

Anzeigen- und Druckunterlagenschluss
der Rubrikenmarkte entnehmen

Sie bitte den Seiten 15 bis 23 unserer
Mediadaten 2025.

Bankverbindung:
HypoVereinsbank Miinchen

IBAN DE32 7002 0270 0002 4390 18
BIC HYVEDEMMXXX

Glaubiger-1D: DE38Z2ZZ00000119274

Zahlungsbedingungen:

Rechnungen sind sofort ohne jeden Abzug
zu zahlen. In Einzelfdllen (z. B. Auslands-
auftrage, Kreditmarkt) kann Vorauskasse
verlangt werden. Alle Preise verstehen sich
zuzliglich Mehrwertsteuer.

Auslandsauftrage:

Fur Auftrdge aus dem Ausland verlangt die
Minchener Zeitungs-Verlag GmbH & Co.

KG Vorauskasse. Dies bedeutet, dass der

zu zahlende Betrag im Voraus Uberwiesen
werden muss. Des Weiteren muss dem
Verlag von der Bank ein beglaubigter
Uberweisungsauszug per Fax an (089) 5306-
399 zugehen. (Online-Uberweisungen/
Internet sind leider nicht moglich.)

15 % Vermittlungsprovision:

Fallt nur bei Vermittlung von Auftragen
Dritter an und wird nur eingetragenen
Werbemittlern gewahrt.

Auftragsbestiatigung/Korrekturabzug:
Bitte vermerken Sie auf Ihrem Auftrag, ob
Sie eine Auftragsbestatigung oder einen
Korrekturabzug wiinschen.

Geschiftsbedingungen:

Auftrage werden zu den Allgemeinen
Geschaftsbedingungen fiir Anzeigen
und Prospektbeilagen in Zeitungen und
Zeitschriften und zu den zusatzlichen
Geschiftsbedingungen des Verlags
ausgefiihrt (siehe Seite 47 ff. unserer
Mediadaten 2025).

Nachléasse:

Malstaffel fiir Abschliisse von mindestens
12 Anzeigen 10 %
24 Anzeigen 15 %
52 Anzeigen 20 %

Mengenstaffel fiir Abschliisse von
mindestens
5.000 Millimeter 10 %
10.000 Millimeter 15 %
20.000 Millimeter 20 %

Mengen- und Malstaffel kdnnen nur in
Anspruch genommen werden, wenn
vorab ein kompletter Abschluss Gber das
gesamte Volumen vereinbart wurde. Alle
ausgewiesenen Preise in €.

Chiffre-Gebiihren (pauschal, zzgl. MwSt.):
bei Abholung 5 Euro,
bei Zusendung 11 Euro

Ubertragung digitaler Druckunterlagen:
Bitte verwenden Sie fiir die Ubertragung
Ihrer digitalen Druckunterlagen folgende
Internet-Adresse: mediatrack.merkurtz.de

Bei Fragen zur Ubertragung bzw. zur
Erstellung der digitalen Druckunterlagen,

z. B. PDF-Einstellungen oder ICC-Profile,
steht Ihnen unsere technische Hotline unter
08161/186-45 gerne zur Verfligung.

Oder fordern Sie unser Informationsblatt zu
»Technischen Daten und Formaten« an.
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Kontakt

Anzeigenannahme:

Merkur tz Media
Paul-Heyse-Strale 2-4

80336 Miinchen
Postanschrift: 80282 Miinchen
www.merkurtz.media

Ansprechpartner

Personalmarketing und Recruiting:

Jan Rémer
Telefon: (089) 5306-325
personalmarketing@merkurtz.media

Heimatzeitungen:
Zeitungsverlag

Oberbayern GmbH & Co. KG
Paul-Heyse-Stra3e 2-4

80336 Miinchen

Verkaufsbiiro Dachau
Richard-Wagner-Stral3e 6
85221 Dachau

Telefon: (08131) 563 - 21
dachau@merkurtz.media

Verkaufsbiiro Ebersberg
EichthalstraBBe 2, 85560 Ebersberg
Telefon: (08092) 8282 - 53
ebersberg@merkurtz.media

Verkaufsbiiro Erding
Kirchgasse 1, 85435 Erding
Telefon: (08122) 412-123
erding@merkurtz.media

Verkaufsbiiro Dorfen
Johannisplatz 7

84405 Dorfen

Telefon: (08081) 415 - 44
dorfen@merkurtz.media

Verkaufsbiiro Freising
Minchner StraBe 7, 85354 Freising
Telefon: (08161) 186 - 42
freising@merkurtz.media

Verkaufsbiiro Fiirstenfeldbruck
Stockmeierweg 1-3

82256 Furstenfeldbruck

Telefon: (08141) 4001 - 32
fuerstenfeldbruck@merkurtz.media

Verkaufsbiiro Bad Tolz
Marktstrafle 1, 83646 Bad Tolz
Telefon: (08041) 7679 - 26
bad-toelz@merkurtz.media

Verkaufsbiiro Garmisch-Partenkirchen
AlpspitzstraBe 5 a

82467 Garmisch-Partenkirchen

Telefon: (08821) 757 -13
garmisch@merkurtz.media

Verkaufsbiiro Miesbach/Tegernsee
Schlierseer Stra3e 4, 83714 Miesbach
Telefon: (08025) 285 - 55
miesbach@merkurtz.media

Verkaufsbiiro Murnau
Schlo3bergstralle 12 a, 82418 Murnau
Telefon: (08841) 6104 - 16
murnau@merkurtz.media

merkurtz.media

Kommunikation | Beratung | Marketing

Verkaufsbiiro Schongau
LiedlstraBBe 11, 86956 Schongau
Telefon: (08861) 92 - 0
schongau@merkurtz.media

Verkaufsbiiro Starnberg
Gautinger StraBe 10

82319 Starnberg

Telefon: (08151) 2693 - 26
starnberg@merkurtz.media

Verkaufsbiiro Weilheim

Am Weidenbach 8, 82362 Weilheim

Telefon: (0881) 189 - 29
weilheim@merkurtz.media

Verkaufsbiiro Wolfratshausen
Pfaffenrieder StraBe 9

82515 Wolfratshausen

Telefon: (08171) 269 - 219
wolfratshausen@merkurtz.media
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Merkur tz Media
Paul-Heyse-Strafle 2-4

80336 Miinchen
Postanschrift: 80282 Miinchen
www.merkurtz.media

Fragen zu unseren Produkten
oder Beratung gewiinscht?

Team Personalmarketing

Telefon: (089) 5306 - 295
personalmarketing@merkurtz.media

Grafiken: PantherMedia, Noun Project

merkurtz.media

Kommunikation | Beratung | Marketing



