MIT STARKER ARBEITGEBERMARKE DIE BESTEN

MITARBEITERSUCHE

GEWINNEN.



SUCHEN WAR GESTERN. FINDEN IST HEUTE.

welt. Heute wollen weder Arbeitgeber

noch Talente lange nach dem Richtigen
suchen, sondern schnell und unkompliziert
gefunden werden.

D ie Zeiten dndern sich. Auch in der Arbeits-

Wir von Merkur tz MEDIA machen genau das
moglich. Mit maRgeschneiderten, cross-
medialen Losungen und bedarfsgerechten
Dienstleistungen im Bereich Recruiting und
Employer Branding sorgen wir dafir, dass Ihre
Arbeitgebermarke und Ihre Stellenanzeigen
genau dort prasent sind, wo sich die besten
Talente fur Ihr Unternehmen aufhalten. Ob in
der Region oder deutschlandweit.

Und das Beste: Dank unserer regionalen

Starke und der langjahrigen Expertise unserer
Fachteams im Personalmarketing wissen wir
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nicht nur, wo lhre potenziellen Mitarbeiter auf
Sie warten. Wir kennen auch den Markt bis
ins Detail. Und somit auch Ihre Konkurrenz.
So gelingt es uns, Sie als Arbeitgeber einzig-
artig zu positionieren, das Image lhres
Unternehmens nachhaltig zu starken und
dadurch nicht nur Ihre offenen Vakanzen
mit den besten Kandidaten zu besetzen,
sondern auch die richtigen Mitarbeiter fir
Ihr Unternehmen zu gewinnen. Mit Mal3-
nahmen, die exakt auf Ihre Anforderungen
zugeschnitten sind.

Machen Sie jetzt Merkur tz MEDIA zu
Ihrem zuverldssigen Recruiting-Partner
in der Region und nutzen Sie die geballte
Kraft unseres Medienhauses fiir Ihre
nachhaltigen Personalerfolge.



MERKUR TZ MEDIA IST JETZT.

Darum sind wir lhr Personalmarketing-Partner Nr. 1 in der Region.

Alles unter einem Dach.
Aus einer Experten-Hand.

Von effizienten Recruiting-Losungen

in Print und Digital Uber crossmediale
Konzepte und MaBnahmen im
Employer Branding bis hin zu Strategie-
Workshops und Content-Erstellung:

Bei Merkur tz MEDIA erhalten Sie alles,
was lhr Arbeitgeberherz begehrt. Im
optimalen Marketing-Mix. Inklusive eines
Ansprechpartners, der Sie gezielt und
individuell ans Ziel geleitet - zu lhren
nachhaltigen Personalerfolgen.

Regionale Starke,
nationale Reichweite.

Dank unserer starken regionalen Medien-
prasenz und unserer Zugehdrigkeit zum
groRten Mediennetzwerk Deutschlands,
Ippen Digital, kdnnen wir hnen nicht
nur die besten Werbe- und PR-Pldtze

in der Region anbieten, sondern auch
deutschland- oder gar DACH-weit. Das
verschafft Ihrem Unternehmen einen
exklusiven Zugang zu einer breiten
Zielgruppe. Sowohl vor Ort als auch weit
Uber die Grenzen Oberbayerns hinaus.

Immer fiir Sie da,
wo Sie auch sind.

Ob in Minchen, Miesbach oder
Murnau: Unser Herz schldgt fiir Sie und
unsere Region. Seit Uber 75 Jahren.

An 16 Standorten in Oberbayern. Damit
Sie stets schnell und effizient lhre Ziele
erreichen. Finden Sie am besten gleich
Ihren personlichen Ansprechpartner.



IM BESTEN MARKETING-MIX AUS DER REGION
ZU NACHHALTIGEN PERSONALERFOLGEN.

tischer, persénlicher, ganzheitlicher.

So geht Personal-Marketing heute.
Wir begleiten Sie gerne auf Ihrem Weg der
Transformation. Von der ersten Idee bis zur
erfolgreichen Umsetzung. Von der klassischen
Stellenanzeige bis zum crossmedialen
Markenauftritt.

D igitaler, transparenter, flexibler, authen-

Finden Sie gemeinsam mit uns den
idealen Marketing-Mix flr lhren Erfolg im
Personalbereich! Lassen Sie sich von Ihrem
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personlichen HR-Experten aus dem Hause
Merkur tz MEDIA crossmediale Strategien
entwickeln, mit denen Sie gezielt Talente
gewinnen, die genau zu Ihrem Unternehmen
passen, und individuelle MaBnahmen ergreifen,
die Sie zur ersten Wahl flr Fachkrafte in der
Region machen. Nachhaltig, effizient.
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Employer Branding:
- PR-Artikel

- Foto- und Videoproduktion

- Text- und Werbemittelerstellung
- Karriereseitenerstellung

- Workshops

- Patch PR

Social Media:

- Facebook Posts @ @
- Instagram Posts

*YouTube

- TikTok etc.

- WhatsApp Recruiting

Stellenanzeigen:
- Lokales Stellenportal

- Nationale
Stellenportal-Partner

- Print-Stellenmarkt
,Beruf & Karriere”

- Jobcast - der
Stellenanzeigenpodcast

- Azubi-Anzeigen
- Kleinanzeigen.de

Print:
- Stellenanzeigen ()
- PR-Artikel
- Magazine

P
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STELLENANZEIGEN, DIE DIE RICHTIGEN
ANZIEHEN. AUCH BUNDESWEIT.

nline Only, volle Print Power oder
O crossmedial? Direkt in der Region

oder deutschlandweit? Schalten Sie
mit uns lhre Stellenanzeigen im Merkur
tz MEDIA Umfeld und erreichen Sie
dadurch sowohl aktiv Jobsuchende als
auch latent Wechselwillige.

Profitieren Sie dabei von der multi-
medialen Kraft unseres Hauses! Sei

es von der Reichweite und Marken-
bekanntheit unserer eigenen Print- und
Online-Medien oder von der Media-
Power unserer Partner-Portale. Also
ganz nach lhrem Personalbedarf.

Vorteile

Der Mehrwert Ihres
Job-Inserats im Merkur tz
MEDIA Umfeld:

* Reichweitenstarke Platzierung in
unseren Print- und Online-Medien

* Mit regionaler oder
deutschlandweiter Sichtbarkeit

« Maximierung des Recruiting-Erfolges
durch crossmedialen Anzeigen-Mix
(Print & Online)

» Mit zusétzlicher Reichweiten-
verldngerung Uiber unsere
Social Media Kandle

* Inklusive SEO-Optimierung,
zielgerichteter Schaltung und
permanenter Performance-Kontrolle
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Unsere Print- und Online-Wege zu Ihren Wunschkandidaten

Regional:

¢ ,.Beruf und Karriere” - der
Schlissel zum regionalen Erfolg
lhres Inserats im Print-Stellenmarkt
von Minchner Merkur, seiner
Heimatzeitungen und der tz.

* localjob.de - unsere regionale
Recruiting-Plattform, auf der
Sie die besten Kandidaten aus
Miinchen und Umgebung fir
sich gewinnen konnen.

* kleinanzeigen.de - der regionale
Reichweiten-Boost fiir lhre
Stellenanzeige, um mdglichst viele
potenzielle Kandidaten direkt aus
Ihrer Umgebung zu erreichen.

Deutschlandweit: Azubi Specials:
stellenanzeigen.de - Deutschlands
flihrende Online-Stellenbdrse fiir Fach-
und Fihrungskrafte und somit lhre Chance
auf zusatzliche Reichweitenverlangerung
Uber die Grenzen von Oberbayern hinaus.
Mit Giber 3,5 Mio. Website-Besuchern pro

Azubi-Anzeigen - Ihre gezielte Suche
nach motivierten Nachwuchskraften

auf localjob.de und stellenanzeigen.de
sowie auf bis zu 40 Azubiportalen und
Reichweitenpartnern wie Google for Jobs
oder Jooble inkl. Social-Media Verlangerung.

Monat und Gber 700.000 Fans und
Followern in den sozialen Netzwerken.

Jetzt gibts was auf die Ohren: Jobcast

Fir alle, die bei ihrer Personalsuche
auch mal abseits gewohnter Wege
gehen wollen: Jobcast - Ihre Stellen-
anzeige im Audio-Format. Ideal auch
fur Active Sourcing.

Mit diesem Uberraschenden Stellen-
anzeigen-Podcast konnen Sie lhrer
Stellenanzeige eine Stimme verleihen
und so die passenden Kandidaten
schnell und einfach fir die offene Stelle
begeistern. Und zwar noch vor dem
Bewerbungsgesprach. Durch persén-

liche Erfolgsgeschichten, spannende
Einblicke ins Unternehmen und ein
modernes, erfrischendes Recruiting-
Erlebnis.

Und wahrend Sie sich endlich auf

das Wichtigste konzentrieren konnen
(Ihren eigenen Job), kimmern wir uns
um den Rest - den gesamten Abwick-
lungsprozess. Von der Produktion bis
zur Integration: Wir organisieren und
koordinieren alles fir Sie und Ihren Re-
cruiting-Erfolg. Hort sich gut an, oder?



DIGITALE POWER-MITTEL, DIE IHRE BOTSCHAFT
PUSHEN. MIT MAXIMALER EFFIZIENZ.

Botschaft, die Reichweite lhrer Recruiting-

Kampagne und die Sichtbarkeit Ihrer
Arbeitgebermarke im Netz. Schnell, ziel-
fihrend, klickstark.

S teigern Sie mit uns die Wirkung lhrer

Unsere Experten im Performance-Recruiting
schniren flr Sie nach Bedarf ein digitales
Marketing-Paket, mit dem Sie nachweislich
effizient Ihre Personalziele erreichen. Denn wir
setzen auf datengetriebene Strategien, die Ihre

Inhalte exakt dort ausspielen, wo sich

Ihre Wunschkandidaten aufhalten - ob in
Suchmaschinen oder auf unseren Social
Media Kanalen.

Durch ansprechenden Content, gezieltes
Targeting und eine kontinuierliche Erfolgs-
kontrolle stellen wir zudem sicher, dass lhre
wichtigen Botschaften und offenen Vakanzen
nicht nur maximale Reichweite, sondern auch
qualitativ hochwertige Bewerber erreichen.
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Unsere Performance Recruiting Produkte im Uberblick

Push PR - fiir Traffic
ohne Umwege und sofort
messhare Erfolge

Mit nur einem Klick auf unseren redak-
tionellen Teaser auf merkur.de und tz.de,
der stets mit lhrer Wunsch-URL
verbunden ist, gelangen unsere Leser
direkt zu Ihren HR-Inhalten. Sei es lhre
Karriereseite, Ihre Stellenanzeige

oder ein Recruiting-Video auf lhrem
LinkedIn-Kanal.

PR Boost - fiir alle
Personaler, die noch mehr
erreichen wollen

Oberbayern reicht fir Ihren medialen
Auftritt nicht aus? Wir helfen Ihnen,
die Sichtbarkeit und die Wirkung Ihrer
PR-Artikel und Recruiting-Kampagnen
effizient zu steigern. Mit dem PR Boost
Uber unsere Partnernetzwerke.

Auch Uber die Grenzen unserer
Region hinaus.

Google Ads, Youtube Ads,
LinkedIn Ads, TikTok Ads,
Spotify Ads...

Erreichen Sie mit Ihrer Markenbotschaft
oder Stellenanzeige genau Ihre Wunsch-
kandidaten - mit unseren zielgruppen-
spezifischen Ads. Und zwar genau dort,
wo Sie sich aktuell befinden: etwa die
Gen Z-Nachwuchstalente auf TikTok, die
Marketing-Profis auf LinkedIn oder die
besten Pflegekrafte aus der Region bei
ihrer Google-Suche nach dem Traumjob.

Display Ads - fiir bildstarke
Markenauftritte und
maximale Sichtbarkeit

Vielfdltige Formatoptionen, zielgerichtete
Platzierung, klickstarke Ergebnisse: Ihre
Display-Anzeigen werden auf unseren
reichweitenstarken Portalen prominent
integriert und im richtigen Moment an
der richtigen Stelle platziert.

Zum Beispiel als Content Ad Premium -
unser klickstarkstes Display-Format.

Social Media Recruiting -
fiir zusédtzliche Reichweite
und Fans

Nutzen Sie die Reichweite unserer
Social Media Kanale und das
Vertrauen unserer Minchner Merkur
Fans furr Ihre Recruiting-Erfolge!
Schalten Sie Gber unsere Communities
auf Facebook und Instagram bezahlte
Werbe-Posts und machen Sie unsere
Fans zu lhren Mitarbeitern!



MASSNAHMEN, DIE ARBEITGEBER
STARK MACHEN. VON INNEN NACH AUSSEN.

zunehmender Fachkraftemangel auf

dem deutschen Arbeitsmarkt oder
die schnelle Besetzung einer neu
geschaffenen Stelle: Unsere strategisch
passgenauen MalRnahmen im Bereich
Employer Branding helfen Ihnen, die
Herausforderung der Neuzeit im Personal-
bereich vorausschauend zu meistern.

O b harter Wettbewerb in der Region,
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Durch die authentische Prdsentation Ihres
Unternehmens als starke Arbeitgebermarke
in einem vertrauten Medienumfeld sowie
durch regionale Werbeauftritte lhres Unter-
nehmens mit groRflachiger Aufmerksamkeit
gelingt es Ihnen, nicht nur stets erstklassige
Kandidaten effektiv anzuziehen, sondern
auch bestehende Mitarbeiter langfristig an
Ihr Unternehmen zu binden.



Unsere beliebtesten PersonalmarketingmaRnahmen

Unternehmensprofil ,,Plus”

Ihre eigene Prasentationsbiihne

auf www.localjob.de, inklusive
Anzeigenverknipfung und langfristiger
Sichtbarkeit. Zur Starkung lhrer
Arbeitgebermarke in der Region.

Zum Gewinn bester Talente fir lhr
Unternehmen.

PR-Artikel & Themenspecial

Die besten Geschichten lhres
Unternehmenserfolges - authentisch
erzéhlt und SEO-optimiert geschrieben
von den besten Journalisten aus der
Region. Gezielt platziert auf unseren
bayernweit beliebten Portalen
merkur.de und tz.de. Ob in Form
von einzelnen PR-Artikeln oder
gebiindelt auf einer Ubersichtsseite.
Fiir nachhaltige Kommunikation

und positiven Imagetransfer.

Digital & Out of Home

Unsere schonsten Werbepldtze im
offentlichen Raum. Speziell reserviert
fur Sie und lhre Arbeitgebermarke.
Ob via Plakat, GroRflache oder City-
Light-Poster: Erreichen Sie mit Ihrer
Markenbotschaft tausende Menschen
auf ihrem Weg durch die Stadt und
sichern Sie sich so groRflachige
Aufmerksamkeit, hohe Reichweite
und langanhaltenden Eindruck.
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RUNDUM-SERVICE INKLUSIVE.
RUND UM IHRE PERSONALERFOLGE.

ank der ganzheitlichen Ausrichtung von Von Workshops zum Aufbau Threr
D Merkur tz MEDIA und der langjahrigen Arbeitgebermarke tiber Content-

Expertise unserer Fachteams in allen Erstellung flir crossmediale Marken-
Bereichen der Kommunikation kénnen wir auftritte bis hin zu einem strategischen
Ihnen neben einer gezielten Reichweite, Recruiting Funnel, der lhren potenziellen
malgeschneiderten Marketing-Produkten Kandidaten den gesamten Bewerbungs-
sowie den besten Werbe- und PR- prozess erleichtert und Ihnen die Suche
Platzen in der Region auch individuelle nach den Richtigen verkirzt.

Dienstleistungen anbieten.
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Das iibernehmen wir gerne fiir Sie: unsere exklusiven Service-Leistungen

Websites & Landingpage -
fiir eine starke Online-Prasenz

Wir machen Ihre Arbeitgebermarke nicht nur maximal
sichtbar im digitalen Raum, sondern auch besonders
attraktiv. Lassen Sie uns bei der Erstellung lhrer Website
oder Landingpage Ihr zuverlassiger Rundum-Begleiter
sein. Von der Idee, die genau auf Ihr Unternehmen
zugeschnitten ist, bis zu einer benutzerfreundlichen Seite:
Wir sind mit Rat und Tat an Ihrer Seite - wahrend des
gesamten Entstehungsprozesses.

Content-Kreation -
ansprechende Inhalte, mit und ohne Worte

Ob Bilder fiir Ihre Karriereseite oder Texte fur lhre
Stellenanzeigen, ob Imagefilm fur Ihren YouTube-Kanal
oder Recruiting-Shorts fiir Ihre Social Media Prasenz:
Fir Sie kreieren wir alles, was lhre Arbeitgebermarke
stark und begehrenswert macht. Authentisch, kreativ
und emotional. Damit Sie im richtigen Ton zum richtigen
Zeitpunkt mit den richtigen Mitteln immer die Richtigen
erreichen - die besten Mitarbeiter fir Ihr Unternehmen.

Recruiting Funnel -
schnell und einfach zum Erstkontakt

Sie haben eine e-Recruiting-Kampagne laufen? Wir
bringen Sie auf Hochtouren. Mit unserem zielgerichteten
Recruiting Funnel, der lhre potenziellen Mitarbeiter
direkt zu thnen bringt. Schritt fur Schritt und ohne viele
Hurden. Mit strategisch platzierten, zielgruppenaffinen
Inhalten und Call-to-Actions nehmen wir Ihre Kandidaten
an die Hand, fuihren sie gezielt durch den gesamten
Bewerbungsprozess und steigern dabei nachweislich die
Conversion-Rate lhrer Mallnahmen.

WhatsApp Bewerbung -
smart, personlich, effektiv

Schon gewusst? Mehr als 50 Mio. Menschen in
Deutschland nutzen taglich WhatsApp. Eine gute
Gelegenheit, jetzt diesen Kanal einfach in [hren
Recruiting-Prozess zu integrieren und davon mehrfach
zu profitieren. Mit unserer Unterstilitzung. Denn

mit Bewerbungen via WhatsApp erreichen Sie lhre
Kandidaten gezielt, zeitsparend und ohne Hirden. Als
innovativer Arbeitgeber. Durch Echtzeit-Kommunikation.
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KONTAKT

Merkur tz MEDIA

Paul-Heyse-StralRe 2-4
80336 Miinchen
www.merkurtz.media.de

Sie mochten mehr dazu wissen?

Team Personalmarketing
Telefon: (089) 5306 - 325
Telefon: (089) 5306 - 375
personalmarketing@merkurtz.media

Grafiken: PantherMedia, Noun Project
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Nicht in Miinchen?
Wir sind trotzdem in lhrer Ndhe.

Verkaufshiiro Bad Tolz
Marktstralle 1, 83646 Bad Tolz
Telefon: (08041) 7679 - 26
bad-toelz@merkurtz.media

Verkaufsbiiro Dachau
Richard-Wagner-StraBe 6
85221 Dachau

Telefon: (08131) 563 - 21
dachau@merkurtz.media

Verkaufsbiiro Dorfen
Johannisplatz 7

84405 Dorfen

Telefon: (08081) 415 - 44
dorfen@merkurtz.media

Verkaufshiiro Ebersberg
Eichthalstralle 2, 85560 Ebersberg
Telefon: (08092) 8282 - 53
ebersberg@merkurtz.media

Verkaufsbiiro Erding
Kirchgasse 1, 85435 Erding
Telefon: (08122) 412 - 123
erding@merkurtz.media

Verkaufshiiro Freising
Munchner StraBe 7, 85354 Freising
Telefon: (08161) 186 - 42
freising@merkurtz.media

Verkaufsbiiro Fiirstenfeldbruck
Stockmeierweg 1-3

82256 Fiirstenfeldbruck

Telefon: (08141) 4001 - 32
fuerstenfeldbruck@merkurtz.media

Verkaufsbiiro Garmisch-Partenkirchen
AlpspitzstraRe 5 a

82467 Garmisch-Partenkirchen

Telefon: (08821) 757 - 13
garmisch@merkurtz.media

Verkaufsbiiro Miesbach
Schlierseer StraBe 4, 83714 Miesbach
Telefon: (08025) 285 - 55
miesbhach@merkurtz.media

Verkaufsbiiro Murnau
SchloRbergstrale 12 a, 82418 Murnau
Telefon: (08841) 6104 - 16
murnau@merkurtz.media

Verkaufshiiro Schongau
LiedlIstrale 11, 86956 Schongau
Telefon: (08861)92 -0
schongau@merkurtz.media

Verkaufshiiro Starnberg
Gautinger StraRRe 10

82319 Starnberg

Telefon: (08151) 2693 - 25
starnberg@merkurtz.media

Verkaufshiiro Tegernsee
RosenstraRe 2, 83684 Tegernsee
Telefon: (08022) 9169 - 14
tegernsee@merkurtz.media

Verkaufsbiiro Weilheim

Am Weidenbach 8, 82362 Weilheim
Telefon: (0881) 189 - 29
weilheim@merkurtz.media

Verkaufsbhiiro Wolfratshausen
Pfaffenrieder StraBe 9

82515 Wolfratshausen

Telefon: (08171) 269 - 219
wolfratshausen@merkurtz.media
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